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โดย

นายอรรถพล ฤกษพิบูลย
ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญสื่อสารองคกรและกจิการเพือ่สังคม
บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน)

green management 



พลังที่ยั่งยืน  เพื่อไทย

Sustainable Growth Strategy

HPO

High Performance Organization

CG

Corporate 
Governance

CSR

Corporate Social 
Responsibility

ตอประเทศ - จะดําเนินการสรางความมั่นคงดานพลังงานในระยะยาว โดยการจัดหา
ปริมาณที่เพียงพอ มีคุณภาพไดมาตรฐาน และราคาที่เปนธรรม 

ตอสังคม - จะเปนองคกรที่ดีของสงัคมในการดําเนินกิจการ โดยปกปอง
ผลกระทบตอสิง่แวดลอมภายใตมาตรฐานสากล และมีสวน
รวมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีแกสังคมชุมชน

ตอผูถือหุน - จะดําเนินธุรกิจเชิงพาณิชย สามารถสรางกําไร เพื่อใหผลตอบแทนที่ดี

ตอลูกคา - จะสรางความพึงพอใจกับลกูคา โดยผานการนําเสนอผลิตภัณฑ
และบรกิารที่มีคุณภาพในระดับมาตรฐานสากล ดวยราคาที่เปนธรรม

ตอคูคา - จะดําเนินธุรกิจรวมกันโดยพื้นฐานของการแขงขันอยางเปนธรรม 
มุงสรางความสัมพันธและความรวมมือที่ดี เพื่อพัฒนาศักยภาพ
และประสทิธิภาพในการดําเนินธุรกิจรวมกันในระยะยาว

ตอพนักงาน - จะสนับสนนุการพัฒนาความสามารถทํางานระดับมืออาชีพอยางตอเนื่อง  
ใหความมั่นใจในคุณภาพชีวิตการทํางาน ทัดเทียมบริษัทชั้นนํา

PTT Group Mission  : พันธกิจ



ปริมาณการปลดปลอยกาซเรือนกระจกของโลก



ตัวอยาง : ปริมาณการปลดปลอยกาซเรือนกระจก



การวิจัย และพัฒนาประสิทธิภาพตลอดสายโซธุรกิจเพื่อสิ่งแวดลอม



การสงเสริมประสทิธิภาพการใชพลงังาน
และการพฒันาพลังงานทางเลือกอยางตอเนื่อง

25302521 25402525 2535 2545 2550 - ปจจุบัน

น้ํามันไรสารตะกั่ว

- NGV
- แกสโซฮอล 91/95
- แกสโซฮอล E20/E25/85
- ไบโอดีเซล B2/B5/B100

พัฒนาแหลงกาซฯ
ลดการพึ่งพาพลังงาน

ตางประเทศ

น้ํามันดีเซลกํามะถันต่ํา

ระบบ CO-GENERATION
สนามบินสุวรรณภูม

น้ํามันเครืองโลวสโมค 
(ลดควันขาวเครื่องยนต 2 จังหวะ) น้ํามันหลอลื่น

ฉลากเขียวรายแรก

• เริ่มจําหนายน้ํามัน
แกสโซฮอลครั้งแรก

ระบบ CO-Generation 
ศูนยราชการกรุงเทพ



ประเทศเพื่อนบาน

ภูมิภาค / โลก

โครงการปลูกปาฯ  1 ลานไร

ยกยองคนทําดี

พิธีมอบรางวัล

หมูบาน ปตท.พัฒนา  

ตนแบบชุมชน

องคความรู

ชุมชนพัฒนา
อยางยั่งยนื

ขยายเครือขาย

องคความรู +

ชุมชนเมือง

ชุมชนพื้นที่ปา

คนทําดี

การคืนความสมดุลใหกับธรรมชาติอยางยัง่ยืน

ศูนยศึกษาเรียนรู
ระบบนิเวศปาชายเลน 
สิรินาถราชินี



โครงการปลูกปาถาวรเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเนือ่งในวโรกาส         
ทรงครองราชย ปที่ 50

“ ปลูกปาแลว ตองใหชาวบานไดใชประโยชนดวย ”

พระราชกระแสในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ที่ทรงตรัสกับกรรมการผูจัดการใหญของ ปตท.
6 พฤศจิกายน 2545



ผลสมัฤทธิ์ดานสิง่แวดลอมของโครงการปลูกปาฯ 1 ลานไร



การดูแลรักษาปาที่ปลูกอยางตอเนื่องผานกิจกรรมเสริม

• จัดกิจกรรมใหเยาวชนในโรงเรียนโดยรอบพื้นที่แปลงปลูกปา
ของ   ปตท. และโรงเรยีนในเมือง ไดเขารวมกิจกรรมดูแล
รักษาปา เพื่อใหเกิดความรัก ความหวงแหนปา   

• โครงการราษฎรอาสาสมัครพิทักษปา (รสทป.)

• โครงการอาสาสมัครปองกันไฟปา  เพื่อฝกการดับไฟปา 
/ ทําแนวกันไฟ / มอบอุปกรณดับไฟปา  



1 ทศวรรษรางวัลลูกโลกสีเขียว



ศูนยศึกษาเรียนรูระบบนิเวศปาชายเลนสิรินาถราชินี

การฟนฟูพื้นที่ปาชายเลนจากนากุงราง

งานวิจยั จัดเวทีความรวมมือและ
รับฟงความคิดเห็นของชุมชน

การออกแบบ
และกอสรางศูนย

การบริหารจดัการศูนยฯ
โดยการมีสวนรวมของชุมชน



ศูนยศึกษาเรียนรูระบบนิเวศปาชายเลนสิรินาถราชินี

ศูนยศึกษาเรียนรูระบบนิเวศปาชายเลนฯ เพื่อเฉลิมพระเกียรติแดสมเด็จพระนาง
เจาพระบรมราชินีนาถ เนื่องในวโรกาสที่ทรงมีพระชนมายุครบ 72 พรรษา 
ณ พื้นที่แปลงปลูกปา FPT 29 และ 29/3 จํานวน 788 ไร ปากน้ําปราณ 
อ.ปราณบุรี  จ.ประจวบคีรขีนัธ โดยแบงเปน 2 พื้นที่หลัก คือ 

1. พื้นที่บริการชุมชน   : กลุมอาคารเฉลิมพระเกียรติฯ นิทรรศการ
 และเสนทางเดินศึกษาธรรมชาติ 

2. พื้นที่วิจัย  : เปนพื้นที่เชื่อมตอกับวนอุทยานปราณบุรี 



โครงการรักษปา สรางคน 84 ตําบล วิถีพอเพียง



โครงการรักษปา สรางคน 84 ตําบล วิถีพอเพียง



พลังไทย ใจอาสา





Environmental
Management
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Supply Chain 
Management

Product
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Human
Rights

Labour
Rights

Stakeholder
Engagement

External 
Factors

(Issue Mgmt)

Internal 
Control

(CSR Framework)

Scope of CSR Management Strategy 

1. Organizational Governance and Leadership 
(การกํากับดูแลกิจการที่ดี/มีความเปนผูนํา )

2. Human Rights (สิทธิมนุษยชน)

3. Labour Rights (สิทธิแรงงาน)

4. Environmental Management 
(การบริหารจัดการดานสิ่งแวดลอม)

5. Fair Operating Practices 
(การดําเนินธุรกิจที่เปนธรรม )

6. Social Investment and Community Development 
(การพัฒนาสังคมและชุมชน)

7. Supply Chain Management 
(การบริหารจัดการสายโซอุปทาน)

8. Product Stewardship (การพัฒนาผลิตภัณฑที่เปนเลิศ)

9. CSR Reporting (การรายงานดานความรับผิดชอบตอสังคม)

10.Stakeholder Engagement
(การมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสีย)

PTT Group CSR Framework


